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ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказом Головного управління 

ДПС у Вінницькій області

                                                                від 02.03.2021 року № 355
Оголошення

про добір на вакантну посаду заступника начальника юридичного відділу   в Головному управлінні ДПС у Вінницькій області 

	Назва та категорія посади, щодо якої прийнято рішення про необхідність призначення
	 Заступник начальника юридичного відділу Головного управління ДПС у Вінницькій області (категорія “Б”)

	Посадові обов’язки
	1.Надає структурним підрозділам та працівникам структурних підрозділів ГУ ДПС консультацій з правових питань.

2.Перевіряє на відповідність чинному законодавству проектів організаційно-розпорядчих документів; договорів, контрактів; податкових консультацій; листів та інших матеріалів з питань оподаткування, адміністрування єдиного внеску, а також діяльності ДПС та його територіальних органів. 

3.Надає консультації платникам податків у письмовій та електронній формах у межах компетенції.

4.Приймає участь у межах компетенції в розгляді звернень (запитів) громадян, платників податків(платників єдиного внеску), органів державної влади, правоохоронних органів, органів судової влади та інших суб'єктів права на звернення з питань, пов'язаних з діяльністю ДПС, та запитів на отримання інформації відповідно до вимог чинного законодавства.

5.Представляє у встановленому законодавством порядку інтереси ДПС, ГУ ДПС, їх посадових осіб у судах та інших органах під час розгляду спорів, що виникають з відносин публічної служби; трудових спорів; у спорах, що виникають із правочинів, зокрема договорів; у спорах щодо недоговірних зобов'язань; у спорах щодо захисту ділової репутації; у спорах щодо права власності чи іншого речового права на нерухоме майно; провадження з виконання судових рішень у перелічених справах, інших справ, крім справ з приводу адміністрування податків, зборів, платежів, а також контролю за дотриманням вимог податкового законодавства; про банкрутство.
6.Приймає участь у судових справах, судових процесах та вчинені дії в усіх судах України в інтересах та від імені ДПС,ГУ ДПС без окремого доручення Голови з правами, що надані стороні, третій особі, особі, якій законом надано право звертатися до суду в інтересах іншої особи.

7.Здійснює інші повноваження, визначені законодавством, Положенням про ГУ ДПС, Положенням про відділ.

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад – 6700 грн.
Надбавка до посадового окладу за ранг відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017                 № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів»; надбавки та доплати (відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу») 

	Інформація про строковість призначення на посаду


	Строковий. На період дії карантину, установленого Кабінетом Міністрів України з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, та до дня визначення суб’єктом призначення або керівником державної служби переможця за результатами конкурсного відбору відповідно до законодавства.

	Перелік інформації, необхідної для призначення на вакантну посаду, в тому числі форма, адресат та  строк їх подання
	1) заява із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади за формою згідно з додатком 1 до Порядку призначення на посади державної служби на період дії карантину, установленого з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-Co-2 ;

2) резюме за формою згідно з додатком 2 до Порядку призначення на посади державної служби на період дії карантину, установленого з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-Co-2 ;

3) заява, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.

Інформація подається через Єдиний портал вакансій державної служби НАДС.

Документи приймаються до 15 год. 45 хв.  05 березня 2021 року

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення добору з призначення на вакантну посаду
	Іванішена Інна Анатоліївна, тел.0432-59-23-15,     kadrygudfs02@gmail.com.

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	Вища не нижче ступеня магістра, бажано  у галузі знань «Право»

	2.
	Досвід роботи
	Досвід роботи на посадах державної служби категорій «Б» чи «В» або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше двох років   

	3.
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою 

	4.
	Володіння іноземною мовою
	не обов’язково 

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Лідерство
	ведення ділових переговорів, вміння обґрунтовувати власну позицію, досягнення кінцевих результатів

	2
	Аналітичні здібності
	вміння вирішувати комплексні завдання, організація і контроль роботи

	3
	Комунікації та взаємодія
	вміння ефективної комунікації та публічних виступів, співпраця та налагодження партнерської взаємодії

	4
	Необхідні знання для виконання посадових обов’язків
	Податковий кодек України від 02.12.2010 №2755-VI(із змінами та доповненнями);

Господарський кодекс України від 16.01.2003  №436-IV(із змінами та доповненнями);

Цивільно кодекс України від 16.01.2003 №435-IV(із змінами та доповненнями);

Кодекс законів про працю, від 10.12.1971 №322-VІІІ(із змінами та доповненнями);
Закон України ”Про збір та облік єдиного внеску на загальнообов’язкове соціальне страхування” від 08.07.2010  №2464-IV (із змінами та доповненнями).


